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Правuла прuема в АНПОО KMMKll в 2025/2026 уч.е

Правила приема на об)чение по образовательным программам среднего
профессион€Lльного образования, специ€tльностям среднего
профессион€tльного образования на 202512026 1^lебный год (далее- Правила) в
Автономную некоммерческую профессион€tльную образовательную
организацию <Межрегиональный медицинский колледж) (АНПОО <ММК>) и
филиалы АНПОО ((ММК> (далее- Колледж) разработаны в соответствии с
деЙствующим законодательством Российской Федерации в области образования.

1. оБщиЕ положЕниjя

1.1. Настоящие Правила регламентирует прием граждан Российской
Федерации, иностранных граждан, лиц без цражданствq в том числе
соотечественников, проживающих зарубежом (далее соответственно - цраждане,
лица, поступающие), на обуlение по образователъным программам среднего
профессионutпьного образования специ€tльностям среднего
профессионzlJIьного образования (далее образовательные программы) в
Автономную некоммерческую
организацию <Межрегиона-гlьный

профессион€tльную образовательную
медицинский колледж> (АНПОО кММК>) и

филиалы АНПОО ((ММК), осуществляющую образовательную деятельность по
образователъным программам среднего профессион€tльного образования по
договорам об образовании, закJIючаемым при приеме на обучение за счет средств

физических и (или) юридических лиц (далее - договор об ок€вании платных
образовательных услуг), а также опредеJuIет особенности проведения
вступительных испытании для инвЕtлидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья.

Прием иностранных цраждан на обучение в Колледж осуществJuIется по
договорам об оказании платных образовательных услуг.

Настоящие правила вступают в силу с 1 марта 2025 года.
1.2. Правила разработаны в соответствии с:

о ФедерЕIгIьным законом от 29.|2.20t2 J\Ъ 273-ФЗ (об образовании в
Российской Федерации) ;

о ФедераIIьным законом от 25.07.2002 Ns 115-ФЗ <о правовом положении
иностранных граждан в Российской Федерации);

о Федер€Lllьным законом от 24.05.1999 j\b 99-ФЗ (о государственной
политике Российской Федерации в отношении соотечественников за рубежом);

о основами законодательства Российской Федерации о нотариате от
11.02.1993 Ns 4462-1-;

о Федеральным законом от 07.07.2003 Ns 126-ФЗ <о связи>;
о Федеральным законом от 27 .07.2006 J\b 149-ФЗ (об информации,

информационных технологиях и о защите информации> ;

о Федераllьным законом от 06.04.2011 Ns бЗ-ФЗ (об электронной
подписи);

о Федераlrьным законом от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "о персонаltьных

данных";

по
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. постановлением Правительства РФ от 14.08.2013 Ns 697 (об
утверждении перечня специ€lльностей и направлений подготовки, при приеме на
обуrение, по которым поступающие проходят обязательные предварительные
медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при
заключении трудового договора или служебного контракта по соответствующей
должности или специ€lльности) ;

. Прик€вомМинистерстваздравоохраненияРФ от 10.08.2017г. J\b 514н
"О порядке проведения профилактических медицинских осмотров
несовершеннолетних";

о Прик€вом Минздрава России от 28.01 .202]r N 29н "об утверждении
Порядка проведения обязательных предварительных и периодшIеских
МеДицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертоЙ статьи
213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских
противопоказаниЙ к осуществлению работ с вредными и (или) опасными
производственными факторами, а также работам, при выполнении которых
проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские
осмотры";

о Письмом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки
от 23.05.20II г. }Ф 02-|14 "О признании иностранных документов об основЕом
общем и среднем (полном) общем образовании";

. прик€вом Минпросвещения России от 02.09.2020 J\b 457 (об
утверждении порядка приема на обуrение по образовательным программам
среднего профессион€lльного образования);

. прикuвом Минобрнауки России от 24.08.2022 J\Ъ 762 (об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по образовательным программам среднего профессион€tпьного
образования);

о прикuвом Минобрнауки России от 30.12.20|3 Ns 1422 <<об утверждении
Перечня вступительных испытаний при приеме на обуrение по образовательным
программам среднего профессион€tльного образования по профессиям и
специ€tпьностям, требующим у поступающих н€rличия определенных творческих
способностей, физических и (или) психологических качеств));

о прик€вом Минпросвещения России от 17 .05.2022 NЬ

утверждении перечней профессий и специаJIьностей
профессионаlrьного образования и установлении соответствиrI
профессий и специ€Lльностей среднего профессион€Lпьного образования,

ук€ваннътх в этих перечнrIх, профессиям и специ€Lльностям среднего
профессионЕlльного образования, перечни которых утверждены прик€lзом
Министерства образованияи науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г.
N 1199 (Об утверждении перечней профессий и специ€Lльностей среднего
профессион€tлъного образования) ;

о Уставом и локЕLIIьными нормативными правовыми актами Колледжа.

з36 (об
среднего

отдельных
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1.3. Правила приема в Колледж на обучение по образовательным
программам устанавливаются в части, не урегулированнои законодательством
об образовании, образовательной организацией, самостоятельно.

1.4. Прием в Колледж лиц для обуlения шо образовательным программам
осуществпяется по заявлениям лиц, имеющих основное общее или среднее
общее образование, если иное не установлено Федера;tьным законом от 29
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"'(далее -
Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации").

1.5. Прием в Колледж на обучение осуществляется по образовательным
программам в соответствии с лицензией на осуществление образовательной
деятельности по этим образовательным программам :

о На специ€tльность 33.02.01 Фармация, 32.02.01 Медико-
профилактическое дело проводится без вступительных
испытаний пQ договорам об оказании платньIх
образовательных услуг;о На специ€tльность 31.02.01 Лечебное дело, 31.02.02
Акушерское дело, 34.02.01 Сестринское дело проводится lто

результатам вступительных испытаний по договорам об
ок€вании платных образовательных услуг.

Перечень специ€tльностей при приеме по образовательным программам
среднего профессион€tльного образования в Колледж на 20251202б 1^lебный год,
перечисленный в п.1.5, указан в приложении ЛГs1.

1.6. Колледж осуществляет прием граждан на образовательные программы
СПО на основе договоров об оказании платных образовательньIх услуг.

Порядок организации приема цраждан для обу^lения по договорам об
ок€вании платньIх образовательных услуг осуществляется в соответствии с
настоящими Правилами, <Правилами окuвания платных образовательных

услуг), <<Положением об условиях и порядке снижениrI стоимости платньIх
образовательных услуг).

1.7. Колледж осуществляет обработку пол}ченных в связи с приемом в
образовательную организацию персональных данных поступ€lющих в
соответствиис требованиями законодательстваРоссийской Федерациив области
персон€lJIьных данных.

1.8. Организацию приема на обl.Tение в филиа_пе ДНПОО (ММК>
осуществляет приемная комиссия филиала Колледжа в порядке, опредеJuIемом
правилами приема.

1.9. Условиями приема на обl^rение по образовательным программам
гарантированы соблюдение права на образование и зачисление из числа
поступающих, имеющих соответствующий уровень образования, наиболее
способных и подготовленных к освоению обрщовательной программы
соответствующего уровня и соответствующей направленности лиц.
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2. оргАнизАциrI приЕмА в коллЕджt

2.1. ОрганизациrI приема на обгIение по образовательным программам
осуществляется приемноЙ комиссиеЙ Колледжа, а в филиалах-приемноЙ
комиссиеЙ филиала Колледжа (далее - приеIuная комиссия).

Председателем приемной комиссии является директор Колледжа.
2.2. Состав, полномочия и порядок деятельности приемной комиссии

регламентируются положением о ней, утверждаемым директором Колледжа.
2.З.Работу приемной коми ссии и делопроизводство, а также личный прием

поступающих и их родителей (законных представителей) организует
ответственныЙ секретарь приемноЙ комиссии, которыЙ назначается директором
Колледжа, в филиалах- директором филиала Колледжа.

2.4. fuя организации и проведения вступительных испытаний по
специЕtльностям:
31.02.01 Лечебное дело
34.02.01 Сестринское дело
31.02,02 Акушерское дело
требующим нЕtJIичия у поступающих определеннъIх психологических качеств
(далее - вступительные испытания), председателем приемной комиссии
утверждаются составы экзаменационных и апелляционных комиссий.

Полномочия и порядок деятельности экзаменационных и апелляционньгх
комиссий опредеJuIются положениями о них, утвержденными председателем
приемной комиссии Колледжа.

2.5. При приеме в Колледж обеспечиваются соблюдение прав граждан в
области образования, установленных законодательством Российской
Федерации, гласность и открытость работы приемной комиссии.

2.6. С целью подтверждения достоверности документов, представпяемых
поступающими, приемная комиссия вправе обращаться в соответствующие
государственные (муниципальные) органы и организации.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ИНФОРМИРОВАНИЯ ПОСТУПАЮЩИХ

3.1. Колледж объявляет прием на обl^rение по образователъным
программам на основании лицензии на осуществление образовательной
деятельности Ng ЛО35-012|7-261002З8768 от 23.09.2020t., выданной
Министерством образования Ставропольского края, по этим образовательным
программам.

3.2. Колледж
представителей)

знакомит поступающего и (или) его родителей (законных
со своим уставом, лицензией на осуществление
деятельности, свидетельством о государственнойобразовательной

аккредитации, образовательными программами и другими документами,
регламентирующими организацию и осуществление образовательной
деятельности, права и обязанности обl"rающихся.

3.3. В целях информированиrI о приеме на обучение Колледж рzвмещает
сайте организации в информационно-

5
информацию на официальном
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телекоммуникационной сети "Интернет" fu:у*!hжж;ЖýхЫ (далее
официалъный сайт), иными способами с использованием информационно-
телекоммуникационноЙ сети "Интернет", а также обеспечивает свободныЙ
доступ в здание Колледжа, расположенное по адресу: 357б01, Ставропольский
край, г.Ессенryкио ул.Гагарина, д.3, к информации, р€вмещенной на
информационном стенде (табло) приемной комиссии и (или) в электронной
информационной системе (далее вместе - информационный стенд).

3.4. Не позднее 1 марта приемная комиссия на офици€lльном сайте
Колледжа и информационном стенде до начала приема документов размещает:

1. настоящие правила приема в образовательную организацию;
2. условия приема на обl.rение по договорам об ок€вании платных

образовательных услуг;
3. перечень специ€Lльностей (профессий), по которым Колледж объявляет

прием в соответствии с лицензией на осуществление образовательной
деятельности (с указанием форм обуrения (очная, очно-заочная);

4. требованиrI к уровню образования, которое необходимо для поступлениrI
(основное общее или среднее общее образование);

5. переченъ вступительных испытаний;
6. информацию о формах проведения вступительных иопытаний;
7. особенности проведениrI вступительных испытаний для инв€lпидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья;
8. информацию о необходимости (отсутствии необходимости) прохождениrI

поступающими обязательного предварительного медицинского осмотра
(обследования);

9. общее количество мест для приема по каждой специutльности (профессии),
в том числе по р€вличным формам обуrения;

10.количество мест по каждой специа-ttьности (профессии) по договорам об
окЕвании платных образователъных услуг, в том числе по рЕх}личным
формам обучения;

11.правила подачи и рассмотрениrI апелJuIций по резулътатам вступительньIх
испытаний;

12.информацию о н€tличии общежития и количестве мест в общежитиrIх,
выделяемых для иногородних поступающих;

13.образец договора об окzвании платных образовательных услуг.
3.5. В период приема документов приемная комиссиrI ежедневно

рЕIзмещает на официальном сайте Колледжа и информационном стенде
приемной комиссии сведения о количестве поданных заявлений по каждой
специ€LJIьности (профессии) с ук€ванием форм обуrения (очная, очно-заочная).

Приемная комиссия Колледжа обеспечивает функционирование
специ€lльных телефонных линий и р€вдела на официаJIьном сайте Колледжа для
ответов на обращения, связанные с приемом в образовательную организацию.
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4. ПРИЕМ ДОКУМЕНТОВ ОТ ПОСТУПАЮЩИХ

4.1. Прием в Колледж по образовательным программам проводится на
первый курс по личному заявлению граждан.

4.2. Прием документов начинается; 02 июня 2025 года.
4.3. Прием заявлений в Колледж на очную форму обучения по

образовательным программам по специ€rльностям:
33.02.01 Фармация
32.02.01 Медико-профилактическое дело
осуществляется до 15 авryста 2025 года.
Прием зЕuIвлений у лиц, поступающих для обучения по образовательным

программам IIо специ€Lльностям :

31.02.01 Лечебное дело,
34.02.01 Сестринское дело,
31.02.02 Акушерское дело, требующим у поступающих определенных
психологических качеств, осуществляется до 10 авryста 2025 года.
Пр" н€lJIичии свободных мест в образовательной организации прием

документов продлевается до 25 ноября 2025 года.
, 4.4. Прием заявлений в Колледж на очно-заочную форrу обуrения

осуществляется до L декабря 2025 года.
4.5. При подаче заявления (на русском языке) о приеме в Колледж,

поступающий предъявляет следующие документы :

4.5.|. Граждане Российской Федерации:

гражданство, кроме сJryчаев подачи зzUIвлениrI с использованием

функционала федера_гrьной государственной информационной
системы "Единый портаJI государственных и муницип€lпьных услуг
(функций)" или регион€lльных портzlлов государственных и
муницип€tльных услуг (далее - порт€lлы государственньtх услуг);

об образовании и о кв€Llrификации, кроме случаев подачи з€uIвления
с использованием функционала порт€tлов государственных услуг;
оригин€tл или копию документа, подтверждающего право
преимущественного или первоочередного приема в соответствии
с частью 4 статьи 68 Федерального закона "Об образовании в
Роосийской Федерации", ук€ванные в гryнкте 8.5.1-8.5.2 настоящих
Правил, кроме сл)пIаев подачи заявлениrI с использованием

функционапа порт€lлов государственных услуг;
в случае подачи заявления с использованием функцион€Lла
портЕlJIов государственных услуг: котrию документа об образовании
и (или) документа об образовании и

об образовании
о квалификации или

электронный дубликат документа
документа об образовании и о квалификации,
уполномочеЕным должностным лицом многофункциоЕЕLльЕого

7

и (или)
созданный
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центра предоставлениrI государственных и муницип€tлъных услуг и
заверенный усиленной квалифицированноЙ электронноЙ
подписъю уполномоченного должностного лица
многофункционЕLльного центра предоставлениrI государственных и
муниципЕLIIьных услуг, коIIию документа, подтверждающего право
преимущественного или первоочередного приема в соответствии
с частъю 4 статьи 68 Федерального закона "Об образовании в
Российской Федерации", за исключением документов, которые
моryт быть получены с использованием единоЙ системы
межведомственного электронного взаимодействия;

заявлениrI с использованием функционапа портЕlлов
государственньIх услуг;

} медицинская справка по форме в соответствии с пунктом 4.10
настоящих Правил.

Медицинская справка и данные медицинских обследований действительны в
течение 12 месяцев со дня заполнения документов.

} копию медицинского страхового полиса
} копию СНИЛС

4.5.2. Иностранные граждане, лица без гражданства, в том числе
соотечественники, проживающие за рубежом:

} копию документа, удостоверяющего личность поступающего, либо
документl удостоверяющий личностъ иностранного гражданина в

Российской Федерации;

образовании и (или) документа об образовании и о квалификации
(далее - документ иностранного государства об образовании), если

удостоверяемое укЕванным документом образование признается в
Российской Федерации на уровне соответствующего образования в
соответствии со статьей t07 Федерального закона "Об образовании в
Российской Федерации" (в сл}чае, установленном Федералъным
законом "Об образовании в Российской Федерации", - также
свидетельство о признании иностранного образования);

с частью 4 статъи 68 Федералъного закона "Об образовании в
Российской Федер ации" ;

} заверенный порядке, установленном статьей 81 основ
законодательства Российской Федерации о нотариате от 11 февраля
1993 г. N 4462-1, перевод на русский язык документа иностранного
государства об образовании и приложениrI к нему (если последнее
предусмотрено законодательством государства, в котором выдан
такой документ);
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} копии документов или иных док€вательств, подтверждающих
принадлежность соотечественника, проживающего за рубежом, к
группам, предусмотренным пунктом б статьи 17 ФедерЕLJIьного закона
от 24 мая 1999 г. N 99-ФЗ "О государственной политике Российской
Федерации в отношении соотечественников за рубежомll ;

} медицинская справка по форме в соответствии с tý/нктом 4.10
настоящих Правил.

Медицинская справка и данные медицинских обследований действительны в
течение 12 месяцев со дня заполнения документов.

} копию медицинского страхового полиса
} копию СНИЛС (при наличии)

Фамилия, имя и отчество (последнее - при наличии) поступающего,

ук€ванные в переводах поданных документов, должны соответствовать

фамилии, имени и отчеству (последнее - при н€lличии), укЕванным в документе,
удостоверяющем личность иностранного гражданина в Российской Федерации;

4.6. При необходимости созданиrI специ€rпьных условий при проведении
вступительных испытаний инва-тlиды и лица с ограниченными возможностями
здоровья - дополнительно документ, подтверждающий инвапидность или
ограниченные возможности здоровья, требующие создания ук€ванньтх условий,
в слr{ае, если такой документ не может быть получен с использованием единой
системы межведомственного электронного взаимодействия;

4.7. Поступающие помимо документов, укЕванных в rryнктах 4.5-4.6
настоящих Правил, вправе предоставить оригин€tл или копию документов,
подтверждающих результаты индивидуutльных достижений.

4.8. При личном представлении оригин€rлов документов поступающим
допускается заверение их копий образовательной организацией.

4.9. В заявлении поступающим указываются следующие
обязательные сведения :

} дата рождения;
} реквизиты документа, удостоверяющего его личность, когда и кем выдан;

индивиду€Lльного (персонифицированного) )п{ета (номер страхового
свидетельства обязательного пенсионного страхования) (rrр" наличии);

} о предыдущем уровне образования и документе об образовании и (или)

документе об образовании и о квzllrификации, его подтверждающем;
отнесение к лицам, которым предоставлено право
первоочередного приема в соответствии о.частью 4
закона "Об образовании в Российской Федерации";
специ€tльность (специальности) для обучения по

преимущественного или
статьи 68 Федер.LпьЕого

которым он планирует
поступать в Колл€дж, с ук€ванием условий обу^rения и формы обуlения (в

рамках количества мест по договорам об оказании платных образовательных

услуг);
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нуждаемость в предоставлении общежития;
необходимость создания для поступающего специztпьных условиЙ при
проведении вступительных испытаний в связи с его инвЕLлидностью или
ограниченными возможностями здоровья.

В заявлении также фиксируется факт ознакомления (в том числе через
информационные системы общего пользования) с копиrIми лицензии на
осуществление образовательной деятельности, свидетельства о государственной
аккредитации образовательной деятепъности по образовательным программам и
приложения к ним или отсутствия копии укЕванного свидетелъства.

Факт ознакомления заверяется личной подписью поступающего.
Подписью поступающего заверяется также следующее:

организацию персон€LIIъных данных поступающих;

} ознакомление с уставом АНПОО ((ММК), лицензией на осуществление
образовательной деятельности, свидетельством о государственной
аккредит ации, образовательными программ ами и другими документами,
регламентирующими организацию и осуществление образовательной
деятельности, права и обязанности обуrающихся;

пользования) с датой предоставления оригинала документа об
образованиии (или) документа об образовании и о кв€uIификации.
В слуrае представления поступающим заявления, содержащего не все

сведения, предусмотренные настоящим пунктом, и (или) сведениrI,
несоответствующие действительности, Колледж возвращает документы
поступающему.

4.10. При поступлении на обуrение по специ€tльностям:
33.02.01 Фармация,
31.02.01 Лечебное дело,
31,.02.02 Акушерское дело,
34.02.01 Сестринское дело
32.02.01 Медико-профилактическое дело

входящим в переченъ специЕLльностей, при приеме на обуrение по которым
поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры
(обследования) в порядке, установленном при закJIючении трудового договора
или служебного контракта по соответствующей должности или специальности,

утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от |4
авryста 2013 г. N 697, поступающие проходят обязательные предварительные
медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при
закJIючении трудового договора или сJIужебного контракта по соответствующей

должности, проф ессии или специ€UIьности.
Поступающий предоставляет оригинЕtл или копию медицинскоЙ справки,

содержащей сведения о проведении медицинского осмотра в соответствии с
перечнем врачей-специЕlлистов, лабораторных и функцион€tльных исследованиiц
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установленным прик€tзом Минздрава России от 28.01.202I N 29н "Об
утверждении Порядка проведениrI обязательных предварительных и
периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью
четвертой статьи 2LЗ Трудового кодекса Российской Федерации, перечнrI
медицинских противопокалзаний к осуществлению работ с вредными и (или)
опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении
которых проводятся обязателъные предварительные и периодические
медицинские осмотры".

Медицинская справка признается действителъной, если она полrIена не

ранее года до дня завершениrI приема документов и вступительных испытаний.
Форма справки р€lзмещена на официальном сайте Колледжа

hl"tр:(д_mtk26.ru/ с указанием перечня врачей-специалистов и необходимьIх
лабораторных исследований в соответствии с прикzlзом.

4.Il. Посryпающие вправе направить/представить в Колледж
заявление о приеме, а также необходимые документы одним из следующих
способов:

1) лично в образовательную организацию, располагающуюся по адресу:
357601, Ставропольский край, г.Ессенryки, ул.Гагарина, д.3;

2) через операторов почтовой связи общего пользования (далее - по почте)
закuвным письмом с уведомлением о вр)чении.

При направлении докумеЕтов по почте поступающий к заявлению о
приеме прилагает копии документов, удостоверяющих его личность и
гражданство, документа об образовании и (или) документа об образовании и о
квалификации, а также иных документов, предусмотренных настоящим
Порядком;

3) в электронной форме (если такая возможность. предусмотрена в
образовательной организации) в соответствии с ФедерщIъным законом от 6
апреJIя 201^t г. N 63-ФЗ "Об электронной подписи", Федеральным законом от 27
июля 200б г. N 149-ФЗ "Об информации, информационных технопогиях и о
защите
связи"

информации", Федеральным законом от 7 июля 2003 г. N 126-ФЗ "О
(документ на бумажном носителе, преобразованный в электронную

форму путем сканирования или фотографирования с
машиночитаемого распознавания его реквизитов):

посредством электронной почты образовательной
m m tk2 б @уа nd ех. ru или электронной информационной системы организац ии, в
том числе с использованием функционала официального сайта образовательной
организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", или
иным способом с использованием информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет";

с использованием функционала федеральной государственной
информационной системы "Единый порт€Lл государственных и муницип€tльных

услуг (функций)";
с использованием функционала (сервисов) регион€lлъных порт€tлов

государственньIх и муницип€Lпьных услуг, являющихся государственными

обеспечением

организации:

Lt
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информационными системами субъектов Российской Федерации, созданными
органами государственноЙ власти субъектов РоссиЙскоЙ Федерации (пр"
наличии).

Колледж осуществляет проверку достоверности сведений, указанных в
заявлении о приеме, и соответствиrI действительности поданных электронных
образов документов.

При проведении указанной проверки организациrI вправе обращаться в
соответствующие государственные информационные системы, государственные
(муниципа-пъные) органы и организации.

,.Щокументы, направленные в Колледж одним из перечисленных в
настоящем пункте способов, принимаются не позднее сроков,
установленных пунктом 4.2-4.4 настоящих Правил.

4.L2. Не допускается взимание платы с поступающих при подаче
документов, указанных в пункте 4.5 настоящих Правил.

4.I3. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранrIтся
все сданные документы (копии документов), включая документы,
представленные с использованием функционала портЕtпов государственньIх

услуг.
4.I4. ПоступающеIчIу при личном представлении документов выдается

расписка о приеме документов.
4.I5. По письменному заявлению поступающий имеет право забратъ

оригинЕtл документа об образовании и (или) документа об образовании и о
квалификации и другие документы, представленные поступающим.

Щокументы возвращаются Колледжем в течение следующего рабочего дня
после подачи заявления.

5. ВСТУПИТЕЛЬНЫЕ ИСПЫТАНИЯ

5.1. В соответствии с перечнем вступительных испытаний при приеме на
обуrение по образовательным программам среднего профессион€lльного
образования по специ€шьностям, требующим у поступающих н€tличия
определенных психологических качеств, утверждаемым Министерством
просвещения Российской Федер ации, проводятся вступительные испытания при
приеме на обучение по следующим специ€lльностям среднего
профессион€lльного образов ания:
31.02.01 Лечебное дело
34.02.01 Сестринское дело
31.02.02 Акушерское дело.

5.2. Вступителъные испытания проводятся в письменной форме, в виде
психологического тестирования, которое помогает определить тип
темперамента и ведущие качества характера абитуриента, а также его
профессион€lльные склонности.

Вступительное испытание проводится ежедневно до 10 авryста 2025 года,
в день подачи документов в приемную комиссию.

\2
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Щля поступающих, направивших документы в приемную комиссию по
почте, вступительное испытание проводится в сроки, ук€ванные в информации,
размещенноЙ на официальном саЙте колледжа в р€вделе <Абитуриентам)) и
<Прием на 2025-2026 учебный год>>.

5.3. Оценка результатов вступительных испытаний осуществляется по
зачетной системе.

Успешное прохождение вступительных испытаний подтверждает н€tличие

у поступающих определенных психологиIIеских качеств, необходимых для
обуrения по соответствующим образовательным программам.

5.4. Поступающио, не явившиеся на вступительное испытание по
уважительной причине, подтвержденной документапьно, допускаются к сдаче
пропущенного вступителъного испытаниrI по р€врешению председатеJUI
приемной комиссии в резервный день.

Поступающие, не явившиеся без уважительной причItны на вступительное
испытание в н€вначенное по расписанию время, к сдаче не допускаются.

б. осоБЕнности провЕдЕния вступитЕльных испытАнии
ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ

здоровья

б.1. Инв€шиды и лица с ограниченными возможностями здоровья при
поступлении в Колледж сдают вступительные испытания с }п{етом особенностей
психофизического рЕввитиrI, индивидуЕtJIъных возможностей и состояниrI
здоровья (да-пее - индивидуЕtльные особенности) таких поступающих.

6.2. При проведении вступительных испытаний обеспечивается
соблюдение следующих требований:

о вступительные испытания проводятся для инв€Lлидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с
постуirающими, не имеющими ограниченных возможностей здоровья,
если это не создает трудностей для поступающих гlри сдаче
вступительного испытания;

. присутствие ассистента из числа работников образовательной организации
или привлеченных лицl ок€lзывающего поступающим необходимую

техническую помощь с учетом их индивиду€tльных особенностей (занять

рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с
экзаменатором);
поступающим предоставляется в гIечатном виде инструкция о порядке
проведения вступительных испытаний;
поступающие с учетом их индивиду€tльных особенностей могут в процессе
сдачи вступительного испытания пользоваться необходимыми им
техническими средствами;
материаJIьно-технические условия обеспечивают возможность
беспрепятственного доступа поступающих в аудитории, ту€tIIетные и
другие помещениrI, а также их пребывания в укЕванных помещениях

1з
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(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов,
при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже;
н€tпичие специ€tльных кресел и других приспособлений).
,Щополнительно при проведении вступительных испытаний

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий
поступающих с ограниченными возможностями здоровья:

а) лля слепых:
. задания для выполнениrI на вступительном испытании, а также инструкция

о порядке проведения вступительных испытаний оформляются рельефно-
точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа,
доступного с помощью компьютера со специ€tлизированным
программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом;

. письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным
шрифтом Брайля или на компьютере со специЕtпизированным
программным обеспечением дJIя слепых или надиктовываются ассистенту;

о постуIIающим дJIя выполнения задания при необходимости
предоставляется комплект письменных принадJIежностей и бумага для
письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со
специаJIизированным программным обеспечением дJuI слепых;
б) лля слабовидящих:

о обеспечивается индивидуЕtльное равномерное освещение не менее 300
люкс;

о поступающим дJUI выполнениrI задания при необходимости
предоставляется увеличивающее устройство ;

. задания дJUI выполнения, а также инструкция о порядке проведения
вступительных испытаний оформляются увеличенным шрифтом;
в) лля глухих и слабослышащих:

. нuшичие звукоусиливающей аппаратуры колJIективного полъзования, при
необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая
аппаратура индивиду€lJIьного пользованшI;
г) лля лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих

все вступительные испытаниrI по желанию поступающих моryт проводиться в
письменной форме;

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием
верхних конечностей):

о письменные заданиrI выполняются на компьютере со специализированным
про|раммным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

о по желанию поступающих все вступителъные испытаниf, моryт
проводиться в устной форме.

7. ОБЩИЕ ПРАВИЛА ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ
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7.1. По результатам вступительного испытания поступающий имеет право
подать в апелляционную комиссию письменное заявление о нарушении, по его
мнению, установленного порядка проведениrI испытания и (или) несогласии с
его резулътатами (далее - апелляция).

7.2. Рассмотрение апелляции не является пересдачей вступительного
испытания. В ходе рассмотрения апелJUIции проверяется только правильность
оценки результатов сдачи вступительного испытания.

7.3. АпелляциrI подается поступающим лично на следующий день после
объявления результата вступительного испытаниrI. При этом поступающий
имеет право ознакомиться со своей работой, выполненной в ходе вступительного
испытаниrI, в порядке, установленном образовательной организацией. Приемная
комиссия обеспечивает прием апелляций в течение всего рабочего дня.

Рассмотрение апепляций проводится не позднее следующего дня после дня
ознакомления с работами, выполненными в ходе вступительных испытаний.

7.4. В апелляционную комиссию при рассмотрении апелляций
рекомендуется включать в качестве независимых экспертов представителей
органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации,
осуществляющих государственное управление в сфере образов ания.

7.5. Поступающий имеет право присутствовать при рассмотрении
апеJIляции. Поступающий должен иметь при себе документ, удостоверяющий
его личность, и экзаменационный лист.

7.6. С несовершеннолетним поступающим имеет право присутствовать
один из родителей (законных представителей).

7.7. Решения апелляционной комиссии принимаются болъшинством
голосов от числа лиц, входящих в состав апелляционной комиссии и
присутствующих на ее заседании. При равенстве голосов решающим является
голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии.

7.8. После рассмотрения апелляции выносится решение апелляционной
комиссии об оценке по вступительному испытанию.

Оформленное протоколом решение апелJIяционной комиссии доводится до
сведениrI, поступающего (rод роспись).

8. зАчислЕниЕ в коллЕдхt

8.1. Поступающий представляет оригин€ш документа об образовании и
(или) документа об образовании и о квалификации, а также док)rмента,
подтверждающего право преимущественного или первоочередного приема в
соответствии с частью 4 статьи б8 Федерапъного закона "Об образовании в
Российской Федерации" (при на-гrичии), указанного в пунктах 8.5.1-8.5.2
настоящих Правип, в сроки:
- до 08 авryста 2025 года до 1б.00 - для специЕLJIьностей:
3 1.02.01 Лечебное дело,
З I.02.02 Акушерское дело,
3 4.02.0| Сестринское дело;
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- до 15 авryста 2025 года до 1б.00 для специаJIьности:
33.02.01 Фармация
З2.02.0| Медико-профилактическое дело
- до 01 декабря 2025 года до 1б.00 дJuI поступающих на очно-заочную форrу
Обlлrения.

8.2. В сJIучае подачи заявлениrI с использованием функционапа порт€tлов
государственных услуг поступающий подтверждает свое согл асие на зачисление
в образовательную организациIо посредством их функционала в сроки,
установленные Колледжем дJuI представления оригинапа документа об
образовании и (или) документа об образован ии и о квалификации в соответствии
с пунктом 8.1 настоящих Правил.

8.3. По истечении сроков представлениrI оригинЕtлов документов об
образовании и (или) документов об образовании и квалификации директором
Колледжа издается прикчв о зачислении лицl рекомендованных приемной

комиссией к зачислению из числа представивших оригин€lлы соответствующих
документов, а также в сл)чае подачи заявления с исполъзованием функционала
порт€Lпов государственных услуг, подтвердивших свое согласие на зачисление в
образовательную организацию посредством их функцион€uIа, на основании
электронного дубликата документа об образовании и (или) документа об
образовании и квалификации.

Приложением к прик€ву о зачислении является пофамильный переченъ

укЕLзанных лиц.
Приказ с приложением ршмещается на следующий рабочий день после

издания на информационном стенде приемной комиссииина офици€tльном сайте
Колледжа.

оказании платных образовательных услуг.
Щоговор считается заключенным после его оплаты.
8.4. В сл}чае если численностъ поступающих, включая поступающих,

успешно прошедших вступительные испытания, превышает количество мест
Колледж осуществляет прием на обучение по образовательным программам
среднего профессионztлъного образования на основе результатов освоениrI
поступающими образователъной программы основного общего или среднего
общего образованиrI, укЕванных в представленных поступающими документах
об образовании и (или) документах об образовании и о квалификации,

результатов вступительных испытаний (rrр" наличии), результатов
индивидучtльных достижений, сведения о которьж поступающий вправе
представить при приеме.

8.5. После заключения договора об оказании платньтх образовательных

услуг,
8.5.1 . Лицам:

} инвалиды с детства, инв€tлиды вследствие военной травмы или
заболевания, пол)ченных в период прохождения военной слryжбы;
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дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также
лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей;
дети-инваJiиды, инвалиды I и lI групп;
граждане в возрасте до двадцати лет, имеющие толъко одного
родителя - инваIIида I гругrпы, если среднедушевой доход семьи
ниже величины прожиточного минимума, установленного в
субъекте РоссиЙскоЙ Федерации по месту }кительства указанных
грая(дан;
граждане, которые подверглись воздействию радиации вспедствие
катастрофы на ЧернобыльскоЙ АЭС и на которых распрострашIется
действие Закона Российской Федерации от 15 мая 1991 года I\Т 1244-
I "О социалъной защите граждан, подвергшихся воздействию
радиации вследствие катастрофы на Чернобылъской АЭС";
дети военнослу}кащих, погибших при исполнении ими обязанностей
военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы,
контузии) либо заболеваний, полученных ими при исполнении
обязанностей военной слуrкбы, в том числе при участии в
гIроведении контртеррор}Iстических операций и (или) иных
мероприlIтий по борьбе с терроризмом;

} дети умерших (погибших) Героев Советского Союза, Героев
Российской Федерации и полных каваJIеров ордена Славы;

} дети сотрудников органов внутренних дел, Федеральной службы
войск националъной гвардии Российской Федерации, учреждений и
органов уголовно-исполнителъной системы, органов
принудителъного исполнения Российской Федерации, федеральной
противопожарной службы Государственной противопожарной
службы, органов по контролю за оборотом наркотических средств и
психотропных веществ, таможенных органов, Следственного
коIчIитета Россtlйской ФедераL\ии, погибших (умерших) вследствие

увечья илрI иного повреждения здоровья, полученных ими в связи с
выполнением служебных обязанностей, либо вследствие
заболевания, полученного ими в период прохождения службы в

указанных учреждениях и органах, и дети, находившиеся на их
и}кдивении;

увечья или иного гlовреждения здоровья, полученных ими в период
прохоя(дения службы в органах прокуратуры либо после увольнения
вследствие причинения вреда здоровью в связи с их служебной
деятельностью;

непрерывная продолжительность военной службы по контракту
которых составляет не менее трех лет, а так}ке граждане, прошедшие
военную службу lrо призыву и поступающие на обу.rение по
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рекомендациям коi\,lандLlров, выдаваемым гражданам в порядке,

установленном федеральным органоNI исполнительной властрl и

федеральнъiм государственным органом, в которых федеральным
законом предусмотрена военная слу}кба;

войсках, воиIJских формироваIlиях и органах на воинских
должностях и уволенные с военной службы по основаниrIм,
предусмотренным подпунктами "б" - llгll пункта 1, подпунктом "а"
пункта 2 и подтlунктами llall - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального
закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и
военной службе";
инв€tпиды войны, участники боевых действий, а также ветераны
боевых действий из числа лиц, ук€lзанных в подпунктах 1 - 4 пункта 1

статьи 3 Федера-гlьного закона от |2 января 1995 года N 5-ФЗ "О
ветеранах";
граждане, непосредственно принимавшие )п{астие в испытаниrtх
ядерного оружия, боевьiх радиоактивньгх веществ в атмосфере,
ядерного оружия rrод землей, в }п{ениях с применением таких оружия
и боевых радиоактивных веществ до даты фактического
прекращения указанных испытаний и учений, непосредственные

участники ликвид ации радиационных аварий на ядерных установках
надводных и подводных кораблей и других военных объектах,

посредственные участники проведения и обеспечения работ по
и захоронению радиоактивных веществ, а так}ке

непосредственные участники ликвидации последствий этих аварий
(военнослужащие и лица из числа вольнонаемного состава
Воорух<енных Сил Российской Федерации, военнослух(ащие
внутренних войск Министерства внутренних дел Российской
Федерации или федеральных государственных органов,
военнослужаrцие и сотрудники Федеральной слуrкбы войск
национаiIьной гвардии Российской Федерации, лица, проходившие

непос
сбору

слу>rсбу в железнодорох(ных войсках и других воинских
формированиях, сотрудники органов внутренних дел Российской
ФедерацлIи и федералъной противопожарной службы

службы войск
национальной гвардии Российской Федерации, органов внутренних
дел Российской Федерации, уголовно-исполнительной системы,

федеральной противопожарной службы Госуларственной
противоtlожарной слухсбы, вьlполнявшие задачи в условиях
вооруя(енного конфликта в Чеченской Республике и на
прилегающих к ней территориях, отнесенных к зоне вооруженного
конфликта, и указанные военнослужащие, выполняющие задачи в
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прохо}цдения вступительных испытаний и при
8.5.2. Лицам:

при условии успешного
прочих равных условиях.

области и
на ук€ванных

области,
служащие

ходе контртеррористических
Кавказского региона;

ук€ванным в настоящем пункте предоставляется преимущественное

операций на территории Северо-

ПраВо Зачисления в Колледж на обучение по образовательным программам
среднего профессион€tльного образования

} Герои Российской Федер ации) лица, награжденные тремя орденами

военную службу в
Вооруженных Силах Российской Федерации, граждане, проходящие
(проходившие) военную службу (службу) в войсках национ€lльной
гвардии Российской Федерации, в воинских формированиrIх и
органах, укzванных в пункте б статьи 1 Федер€Lльного закона от 31
мая 1996 года N 61-ФЗ "Об обороне|', при условии их участиrI в
специ€LJIъной военной операции на территориrIх Украины, .Щонецкой
Народной Республики, Луганской Народной Республики,
Запорожской области и Херсонской области и (или) выполЕенияими
задач по отражению вооруженного вторжения на территорию
Российской Федерации, в, ходе вооруженной провокации на
Госуларственной цранице Российской Федерации и приграничных
территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к
районам проведения специальной военной операции на территориrIх
Украины,,Щонецкой Народной Республики, Луганской Народной
Республики, Запорожской Херсонской
находящиеся (находившиеся) территориrIх
(работники) правоохранительных органов Российской Федерации,
граждане, выполюIющие (выполrrявшие) служебные и иные
анаJIогичные функции на укЕванных территориях;

В ооруженные Силы Р о с сийской Ф едер ации, граждане, закJIючившие
контракт о доброволъном содействии в выполнении задач,
возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или
войска национЕtльной гвардии Российской Федерации, при условии
их rIастия в специалъной военной операции на территориях
Украины,,Щонецкой Народной Республики, Луганской Народной
Республики, Запорожской области и Херсонской области и (или)
выполнения ими задач по отражению вооруженного вторжения на
территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной
провокации на Госуларственной границе Российской Федерации и
приграничных территориях субъектов Российской Федерации,
прилегающих к районам проведениrI специальной военной операции
на территориях Украины, Донецкой Народной Ресгryблики,

Ресгryблики, Запорожской области и
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Херсонской области, граждане, заключившие контракт (имевшие
иные правоотношения) с организацией, содействующей
ВЫПОЛНеНИЮ ЗаДач, ВоЗложенных на Вооруженные Силы РоссиЙскоЙ
Федерации, при условии их }п{астиlI в специальной военной
операции на укЕванных территориях;

} лица, принимавшие в соответствии с решениями органов
государственной власти .Щонецкой Народной Ресгryблики, Луганской
Народной Республики уIастие в боевых действиях в составе
Вооруженных Сил Щонецкой Народной Республики, Народной
милиции Луганской Народной Республики, воинских формирований
и органов Щонецкой Народной Республики и Луганской Народной
Республики начиная с 11 мая 2014 года;

} дети лиц, ук€ванных в подпунктах 2 - 4 настоящего пункта;
} дети военнослужащих, сотрудников федеральньгх органов

исполнительной власти и федеральных государственных органов, в
которых федеральным законом предусмотрена BoeHHarI служба,
сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации,
сотрудников уголовно-исполнительной системы Российской
Федерации, направленных в другие государства органами
государственной власти Российской Федерации и принимавших
участие в боевых действиях при исполнении служебнъгх
обязанностей в этих государствах;

} дети медицинских работников, умерших в результате
инфицированиrI новой коронавирусной инфекцией (COVID-l9) при
исполнении ими трудовых обязанностей, по основным

образовательным программам медицинскогопрофессион€tпьным
образования и фармацевтического образов ания.

ук€ванным в настоящем пункте предоставляется право на зачисление в
КОЛЛеДж IIа обl"rение по образовательным программам среднего
профессион€Lльного образования в первоочередном порядке вне зависимости от
результатов освоения ук€ванными лицами образовательной программы
основного общего или среднего общего образования, ук€ванных в
представленных документах об образованиии (или) документах об образовании
и о кв.tлификации.

8.6. Результаты освоения поступающими образовательной программы
основного общего или среднего общего образования, указанные в
представленных поступающими документах об образовании и (или) документах
об образовании и о квалификации, учитываются по общеобр€вовательным
предметам в -следующем порядке:

8.6.1 Средний балл (до сотых) рассчитывается как отношение суммы
оценок по изr{енным предметам к общему количеству из)п{енных предметов.

8.6.2. При совпадении среднего балла по аттестату Колледж ocTaBJuIeT за
собой право при отборе поступающих использоватъ средний балл профильных
предметов:
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- для специ€LльностеЙ 31.02:01 Лечебное дело, 31.02.02 Акушерское дело,
34.02.01 Сестринское дело профильными предметами являются (русский
язык), <биология>;
- для специ€tJIьностей: 33.02.0L Фармация,
профилактическое дело - (русскиЙ языю>, (химия).

32.02.01 Медико-

8.6.3 Пр" совпадении среднего бала по профильным предметам в
дальнейшем }п{итывается оредний балл предметов, изrIение которых
продолжится в учебном заведении: ((математика), ((биология), ((химия)
(историrI), ((иностранный языю).

8.7. Результаты индивидуЕlлъных достижений у^rитываются при равенстве
результатов освоения поступающими образовательной программы основного
общего или среднего общего образования, указанных в представленных
поступающими документах об образованиии (или) документах об образовании
и о кв€tлификации.

8.8. При приеме на обуrение по образовательным программам Колледжем
у{итываются следующие результаты инди видуал ь н ых достижен ии :

1) наличие статуса победителя или призера в олимпиадах и иных
интеллектуutльных и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, направленных
на р€ввитие интеллектуЕlльных и творческих способностей, способностей к
занятиям физической культурой и спортом, интереса к науrной (Ha1^lHo-

исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой,

физкультурно-сrrортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний,
творческих и спортивных достижении, в соответствии
с постановлением Правительства Российской Федерации от 19 октября 2023 г.
N 1738 "Об утверждении Правил выявления детей и молодежи, проявивших
выдающиеся способности, и сопровожденшI их дztпьнейшего развития";

2) наличие у поступающего статуса победителяили призера чемпионата по
профессион€tлъному мастерству среди инв.lлидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья "Абилимпикс" ;

3) наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного
этапа или финала чемпионата по профессионаJIьному мастерству
"Профессионалы", отборочного этапа или финала чемпионата высоких
технологий, национщIьного открытого чемпионата творческих компетенций
"АртМастерс (Мастера Искусств)" ;

4) наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских
игр, Паралимпийских и|р и Сурдлимпийских и|р, чемпиона мира, чемпиона
Европы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы
по видам спорта, вкJIюченным в программы Олимпийоких игр, Паралимпийских
игр и Сурдлимпийских игр;

5) наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы,
лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам
спорта, не включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и
Сурдлимпийских игр;

zL



Правtutа прuема в АНПОО кММК> в 2025/2026 уч.е

6) прохождение военной службы по призыву, а также военной службы по
контракту, военноЙ службы по мобилизации в Вооруженных Силах РоссиЙскоЙ
Федерации, пребывание в добровольческих формированиrtх в соответствии с
контрактом о добровольном содеЙствии в выполнении задач, возложенных на
Вооруженные Силы Российской Федеращии или войска национальной гвардии
Российской Федерации, в ходе специальной военной операции на территориrtх
Украины,,Щонецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики,
Запорожской области и Херсонской области;

7) наJIичие у поступающего опыта )л{астия в добровольческой
(волонтерской) деятельности, подтвержденного в единой информационной
системе в сфере р€ввития добровольчества (волонтерства), укzванноЙ в статье
17 5 Федерального
деятельности и
установленных в правилах
организацией самостоятельно.

закона от 11 августа 1995 г. N 135-ФЗ "О благотворительной
добровольчестве (волонтерстве)", в объеме и порядке,

приема, утвержденных образовательной

Порядок )пIета результатов индивиду€tлъных достижений устанавливается
Колледжем в правилах приема, утвержденных образовательной организацией,
самостоятельно.

8.9. При наличии свободных мест, оставшихся после зачислениrI, в том
числе по результатам вступительных испытаний, зачисление в Колледж
осуществляется до 1 декабря 2025 года.

8.10. В слl^rае зачисления в образовательную организацию на основании
электронного дубликата документа об образовании и (или) документа об
образовании и о квалификации, а также документа, подтверждающего право
преимущественного или первоочередного приема в соответствии с частью 4
статьи 68 ФедерЕIIIьного закона "Об образовании в Российской Федерации", при
подаче заявления с использованием функцион€ша порт€tлов государственньгх

услуг об1"lающимся в течение месяца со дня издания приказа о его зачислении
представляется в образовательную
образовании и (или) документа об
документа, подтверждающего право
приема в соответствии с частью

организацию оригин€ш документа об
образовании и о квалификации, а также
преимущественного или первоочередного
4 статьи 68 Федерального закона "Об

образовании в Российской Федерации", и б фотографий.
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